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Raport de implementare

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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,ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru
studentii ASE”, CNFIS-FDI- 2021-0378

v" Scopul proiectului: crearea conditiilor de crestere a echitatii sociale si incluziunii
sociale pentru studentii Academiei de Studii Economice din Bucuresti si elevii
candidati la programele academice ale universitatii

v Domeniul 1: Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea
accesului la Invatdamantul superior, corelarea ofertei educationale cu cererea
pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)

v" Durata proiectului: 9 luni (mai — decembrie 2021)
v" Responsabil proiect: Conf. univ. dr. Camelia Staiculescu

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Echipa proiectului a fost formata din:
Director proiect;

Expert relatiile cu mediul socio-economic;
2 Experti relatiile cu studentii;

2 Experti cercetare;

Expert responsabil baza date insertie;
Responsabil site;

3 Formatori/experti curriculum;

4 Experti consilieri/psihologi;

Expert consiliere vocationald;

Expert consilier cariera;

Asistent organizare.
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Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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,ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru
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Proiectul:

» S-ainscris in demersurile de asigurarea echitatii, cresterea incluziunii sociale,
sporirea accesului la Invatamantul superior, corelarea ofertei educationale cu
piata muncii;

= A abordat doua directii principale:

1. Dezvoltarea serviciilor de sprijin pentru studenti/elevi, in special cei proveniti din
medii defavorizate, cu risc de abandon timpuriu a studiilor;

2. Continuarea demersurilor de cunoastere a realitatilor educationale si economice
pentru dezvoltarea de servicii educationale si de sprijin, asigurarea accesului si
retentiei studentilor la studiile academice precum si integrarea absolventilor pe
piata muncii.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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sporirea accesului la Invatamantul superior, corelarea ofertei educationale cu
piata muncii;

= A abordat doua directii principale:

1. Dezvoltarea serviciilor de sprijin pentru studenti/elevi, in special cei proveniti din
medii defavorizate, cu risc de abandon timpuriu a studiilor;

2. Continuarea demersurilor de cunoastere a realitatilor educationale si economice
pentru dezvoltarea de servicii educationale si de sprijin, asigurarea accesului si
retentiei studentilor la studiile academice precum si integrarea absolventilor pe
piata muncii.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Activitati Rezultate atinse si proportia atingerii lor

O1. Promovarea ofertei
educationale a Academiei
de Studii Economice din
Bucuresti prin dezvoltarea
unei campanii directe i
on-line de marketing, in
medii defavorizate, in
licee din mediul rural si
orasele sub 10.000 de
locuitori, cu implicarea
studentilor voluntari, in
special a celor proveniti
din aceste medii

A.1 Derularea unei
campanii de
informare cu
privire la oferta
educationala a
ASE, pentru
facilitarea
procedurii de
inscriere la
facultate a elevilor,
in special din
mediul rural si
orasele cu mai
putin de 10000 de
locuitori

v

v
v

1 set de materiale informative realizate si
distribuite -100%

1 site actualizat -100%

informarea liceelor din localitati cu mai putin
de 10000 locuitori si a Centrelor de asistenta
psihopedagogica din licee cu privire la oferta
educationala a ASE - 100%

30 de studenti voluntari implicati in
activitatile proiectului (campanie, consilierea
studentilor de anul I, schimb de bune
practici) -200%

1 metodologie de selectie a studentilor
implicati in activitatile proiectului - 100%
233 de elevi consiliati online din 5 licee din
localitati cu mai putin de 10000 de locuitori —
100%

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378
Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”
Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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02. Imbunititirea A2 Dezvoltarea  v' 1 workshop de analiza a fenomenului

serviciilor de consiliere si ~ unui mecanism abandonului universitar cu 22 de

orientare profesionald de de analiza si participanti - 100%

la nivelul Centrului de inteventie asupra v 2 cursuri si 2 conferinte la care au

Consiliere si Orientare in ~ abandonului participat consilierii CCOC - 200%

Carierd din Academia de  universitar prin ~ v' 1 studiu de specialitate realizat si

Studii Economice din cresterea sustinut In cadrul unei conferinte

Bucuresti, in vederea capacitatii ASE internationale (Staiculescu C., Lacatus

constientizdrii studentilor, de incluziune a M.L,, Livinti R., Gheba A. “The impact of

in special a celor din medii  studentilor aflati COVID 19 pandemic upon the relationship

defavorizate, a importantei 1in situatii de risc between university professors and students.

continuarii studiilor, cu Case study: Romania”, prezentat la

scopul cresterii nivelului de “International Conference on Social

incluziune sociald Sciences, Humanities and Arts” ICSHA, 3
— 5 decembrie 2021, Atena, Grecia) -
100%

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Activitati Rezultate atinse si proportia atingerii lor

O3. Acordarea
de sprijin
studentilor, in
special a celor
proveniti din
medii
defavorizate, in
vederea
reducerii
abandonului
universitar prin
oferirea de
servicii de
sprijin si
consiliere
adaptate
nevoilor lor

A.3 Organizarea unui program de
consiliere/tutorat concretizat in 2
serii de curs de Dezvoltare
personala

A.4 Organizarea a 12 sedinte de
consiliere de cu studentii anului I —
programul Big Brother

A.5 Organizarea unui curs cu
reprezentantii organizatiilor
studentesti

A.6 Organizarea a 2 consilii
consultative/forumuri sectoriale

A.7 Organizarea si derularea unui
stagiu de practica / internship /
schimb de bune practici

136 de studenti implicati in cursuri derulate la
nivelul CCOC

1 curs fatd in fatd, cu tematica dezvoltare personala;
3 cursuri online cu teme precum: gandire criticd,
invitarea eficientd, managementul timpului - 100%.

14 sedinte de consiliere cu participarea a 370 de
studenti din anul I si 20 de studenti din anii mai mari
-120%

1 curs de managementul proiectelor/activitatilor
destinate studentilor din categorii - 100%

2 Consilii consultative/forumuri sectoriale -100%

1 stagiu de schimb de bune practici cu participarea a
5 studenti din medii defavorizate la Central
European University (CEU) din Viena, Austria -100%

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378
Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”
Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Obiective Activitati Rezultate atinse si
proportia atingerii lor
O.4. Analiza insertiei A.8 Realizarea studiului Studiul - Insertia socio-
absolventilor Academiei de anual asupra insertiei profesionald a absolventilor
Studii Economice din profesionale a absolventilor ASE pe piata muncii — 100%

Bucuresti pe piata muncii i ASE
a parcursului profesional al

: A.9 Realizarea unui studiu  Studiul - Evaluarea opiniei
acestora in vederea

larii ol Tor d in randul angajatorilor angajatorilor, cu privire la
corelarit pranuricor ae calitatea absolventilor si a

invafamant sta programelor de studii oferite
competentelor obtinute de Ao A de Sk

absolven,t i cu cerinf ele Economice din Bucuresti —
mediului socio- 100% ’
economic/pietei muncii

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Obiective Activitati Rezultate atinse si proportia
atingerii lor
O.5. Consolidarea A.10 Incheierea unor v" 150 de acorduri de parteneriat
parteneriatelor dintre contracte de parteneriat incheiate la nivelul ASE -
Academia de Studii 100%
Econo‘mtcedm B ucure.s i 51 A.11 Organizarea unui v' 2 seminarii cu participarea a
o018 uﬁlzaj.f nle. econontice seminar cu participarea peste 20 de reprezentanti ai
publice gi private. reprezentantilor: Centrelor centelor de consiliere din
de asistenta licee/universitati — 160%
psihopedagogica,

Centrelor de consiliere din
universitati, cu asociatiile
profesionale

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Executia bugetara finala:
TOTAL VALOARE PROIECT VALOARE CHELTUITA S| ANGAJATA
Nr.crt.| DENUMIRE CAPITOL BUGET [LEN [LEI]
APROBATA ME |COFINANTARE | APROBATA ME COFINANTARE
I.  |Cheltuieli de personal 193.937,00 5.627,00 193.888,50 5.626,15
din care’, cheltuieli de
)1 management 41.538,00 0,00 41.489,50 0,00
I, |Cheltuieli materiale 64.278,00 102.373,00 63.935,60 102.027,58
lll. |Alte cheltuieli eligibile 101.785,00 0,00 101.777,32 0,00
Alte cheltuieli finantate din
IV. |veniturile proprii ale 0,00 0,00 0,00 0,00
universitatii”
TOTAL (pe tipuri de finantare) 360.000,00 108.000,00 359.601,42 107.653,73
TOTAL GENERAL NECHELTUIT 744,85

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionala a absolventilor
ASE pe piata muncii — editia 2021

Ipoteza cercetarii: existd o dependenta directd intre educatia academicd si competentele
dobandite de absolventi pe parcursul educatiei si formdrii practice in cadrul ASE si insertia lor
socio-profesionald.

Obiectivele cercetarii studiul a urmarit identificarea:

v
v
v

AN

traseului profesional si academic al absolventilor;

statutului profesional al absolventilor;

corespondenta/concordanta dintre specializarile obtinute prin absolvirea facultatii
si domeniul de activitate in care isi desfasoara activitatea/locul de munca ocupat;
veniturilor pe care absolventii de licenta ASE le obtin pe piata muncii;

directiilor de mobilitate pe piata fortei de munca;

intentiilor de mobilitate pe piata fortei de munca si a studiilor.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionala a absolventilor
ASE pe piata muncii — editia 2021

Metodologia de cercetare:

cercetare sociologicd empiricd;

ancheta pe bazd de chestionar;

esantionarea neprobabilistd

chestionar tip ,,omnibus”, 14 intrebari principale si intrebari factuale (varsta,
facultatea absolvitd, anul, tipul organizatiei in care activeazd, pozitia ocupatd in
organizatie etc.); a cuprins intrebdri cu rdspunsuri precodificate cat si Intrebari cu
variante deschise de raspuns.

v' Modalitatea de aplicare a chestionarului: autoaplicat, online, pe platforma ASE.

v' Perioada de aplicare a chestionarelor — noiembrie — decembrie 2021.

Participanti - doud grupuri — absolventi ai ASE:

v' i ciclului de licentd;

v ai ciclului de masterat.

ANANE NN

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Nr. Facultate Numar Procent din
respondenti esantion

1 Administrarea Afacerilor cu Predare in Limbi Straine 40 7%
2 Administratie si Management Public 33 6%
3 Business si Turism 42 8%
4 Cibernetica, Statistica si Informatica Economica 86 15%
5 Contabilitate si Informatica de Gestiune 36 6%
6 Economie Agroalimentara si a Mediului 30 5%
7 Economie Teoretica Aplicata 38 7%
8 Finante, Asigurdri, Banci si Burse de Valori 43 8%
9 Management 66 12%
10  Marketing 63 11%
11  Relatii Economice Internationale 82 15%
Total 559 100%

pe facultatile ASE a absolventilor de licentd respondenti la chestionar

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Statutul profesional al absolventilor de licentd ai ASE

Statut profesional

Angajat cu norma intreaga

Angajat cu norma partiala

Antreprenor

Concediu crestere/ingrijire copil

Fara loc de munca si fara intentia de a ma angaja
Internship

Liber profesionist

Persoana in cautarea unui loc de munca

(procente)

. 70%
m 2%

o 3%

I 1%

m 2%

M 3%

M 3%

I 16%

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti
Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Date obtinute din cercetare:
v' 81% dintre absolventii de licentd ASE sunt inserati pe piata muncii;

v 16% dintre respondenti afirma ca se afla in cautarea unui loc de munca;

v" Doar 2% din absolventi nu detin un loc de munca si nici nu intentioneaza
sa se angajeze;

v 95% dintre absolventi lucreaza in Romania, 2% afirma ca lucreaza in
strainatate;

v' 76% dintre respondenti lucreaza in Bucuresti, doar 2% in mediul rural;

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Date obtinute din cercetare:

v Ocupatiile - necesita studii economice/absolvirea facultatilor din cadrul ASE:
analist, administrator, programator, agent de vanzari, contabil, economist,
analist audit, agent si specialist de marketing, vanzdrile si serviciile
clienti/customer care representative etc.;

v 68% sunt angajati in cadrul unor companii private

v' 45% lucreaza in domeniul studiat, 28% intr-un domeniu conex specializarii
absolvite;

v" 59% dintre absolventi castiga intre 2001 si 4000 de lei lunar, 12% intre 4001 -
5000 de lei, 13% declara venituri ce depasesc 5001 lei.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii

— editia 2021

Tipuri de servicii complementare/de suport necesare pentru mai buna insertie socio-
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profesionald, in opinia absolventilor de licentd

80 %

Informare cu privire la piata
muncii

78 % 759 4%

Activitati de dezvoltare personala Servicii de indrumare/tutoriat a Servicii de consiliere si orientarea
si soft-skills activitatii profesionale in carierei
universitate si in baza de practica

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii

Facultate

Nr. | Facultatea unde au urmat masteratul Numar Procent din
respondenti esantion

1 Administrarea Afacerilor cu Predare in Limbi Straine 21 6%

2 Administratie si Management Public 14 4%

3 Business si Turism 28 8%

4 Cibernetica, Statistica si Informatica Economica 66 19%

5 Contabilitate si Informatica de Gestiune 48 14%

6 Economie Agroalimentara si a Mediului 17 5%

7 Economie Teoretica Aplicata 12 3%

8 Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori 42 12%

9 Management 32 9%

10  Marketing 30 9%

11 Relatii Economice Internationale 39 11%
Total 349 100%

pe facultdatile ASE a absolventilor de master respondenti la chestionar

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Statutul profesional al absolventilor de master ai ASE

Statut profesional
(procente)

Angajat cu normad intreaga IS 39%
Angajat cu norma partiala 1 1%
Antreprenor M 3%
Concediu crestere/ingrijire copil ® 2%
Fard loc de munca si fard intentia de amd angaja 1 1%
Internship 0%
Liber profesionist B 2%

Persoana in cautarea unui locde munca M 3%
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Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Date obtinute din cercetare:

v 96% dintre absolventii de masterat sunt inserati pe piata muncii din care 89%
cu norma intreaga iar 3% dintre respondenti se afla in cautarea unui loc de
munca;

v" Ocupatiile respondentilor: servicii IT si servicii economice si financiare;

v" 95% dintre respondenti declara ca lucreaza in Romania, 2% respondenti
indicand alte tari;

v" 1% lucreaza in mediul rural;

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)



E‘R cademia de Studii Economice din Bucuresti
Y& MINISTERUL peasemi destudi onemce cin sucures

CENTRUL DE CONSILIERE S| ORIENTARE iN CARIERA

EDUCATIEI eeece
N AT IO N AL E Indréizneste s@ creziin tinel

Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
— editia 2021

Date obtinute din cercetare:
v' 52% lucreaza in domeniul studiilor absolvite, 28% intr-un domeniu conex;

v" 35% dintre respondenti au un venit de peste 5000 de lei, 42 % au venituri
cuprinse intre 3000 si 5000 de lei, 4% declara venituri sub 2000;

v' 77% dintre absolventi lucreaza intr-o firma proprietate privata, 8% lucreaza in
institutii publice;

v' 77% dintre respondenti au avut cel putin un loc de munca in timpul facultatii;

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Insertia socio-profesionald a absolventilor ASE pe piata muncii
—editia 2021

Tipuri de servicii complementare/de suport necesare pentru mai buna insertie socio-
profesionald, in opinia absolventilor de master

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Informare cu privire la piata muncii  Activitati de dezvoltare personald si  Servicii de consiliere si orientarea Servicii de indrumare/tutoriat a
soft-skills carierei activitatii profesionale in universitate
si in baza de practica

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Obiectivele cercetarii - identificarea perceptiei angajatorilor cu privire la:

v’ criteriile urmarite atunci cand angajeaza pe o pozitie de executie un
absolvent cu studii superioare economice, din punctul de vedere al
trasaturilor personale si al competentelor detinute;

v calitatea absolventilor ASE si asteptarile acestora de la viitorii angajatori;

v' oferta educationala a ASE si masurile necesare pe care ASE ar putea sa le
adopte pentru imbunatatirea calitatii absolventilor si a insertiei acestora
pe piata muncii;

v’ asteptari cu privire la piata muncii generate de pandemie.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Metodologia de cercetare:
v' Ancheta pe baza de chestionar (Chestionarul de evaluare a opiniei

angajatorilor cu privire la calitatea absolventilor si a programelor de studii oferite
de ASE Bucuresti);

v' Chestionar cu 15 intrebari (12 intrebari cu raspuns inchis si 3 cu raspuns
deschis);

v' Modalitatea de aplicare a chestionarelor: on-line, autoadministrate;

v" Chestionarul a fost transmise prin e-mail tuturor angajatorilor din baza
de date a ASE, utilizandu-se un formular Google drive care a permis
generarea unei baze de date electronice ce a stat la baza studiului;

v’ Perioada de aplicare a chestionarelor: octombrie 2021.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Participanti si informatii despre organizatiile participante la studiu
- 71 de respondenti;

- chestionarul a fost trimis la aproximativ 1.200 de adrese de e-mail valabile din baza
de date a universitatii si din datele de contact publice ale marilor angajatori din
Romania, companiilor de recrutare si principalilor angajatori din domeniul
financiar-bancar (ratd de raspuns aproximativ 6%);

- din cei 71 de respondenti, 67 au reprezentat companii private, iar 4 institutii
publice;

- Domeniile companiilor de unde provin respondentii: cele mai multe companii fiind
din domeniile finante si servicii financiare, recrutare, IT si FMCG;

- Toti respondentii au functii care au presupus implicarea in recrutarea si selectia de
personal de nivel entry level cu studii universitare.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

Atunci cand angajeaza un absolvent de facultate cu profil economic intr-o pozitie de
executie (entry level), cele mai importante criterii pentru angajatori sunt autonomia in
munca a acestuia (capacitatea de organizare si planificare a propriei activitati), urmata de
anumite trasaturi de personalitate, dintre care primele 4 pot fi incadrate in conceptul mai
larg de constiinciozitate:

Dorinta de evolutie — dorinta de a invdta si de a se dezvolta profesional;

Atentia la detalij;

Comportamentul etic din punct de vedere profesional;

Comportamentul responsabil din punct de vedere profesional;

Flexibilitatea si dorinta de adaptare la schimbare;

Gandirea analitica;

Spiritul de echipa;

Abilitatile de comunicare.

ANR NN NE N NN

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

In ceea ce priveste caracteristicile legate de atitudini/competente/experienta,
cele mai importante pentru angajatori sunt urmatoarele:

v Competentele digitale;

v' Atitudinea proactiva fata de munca;

v Competentele de comunicare;

v Competentele de lucru in echipa;

v' Cunoasterea a cel putin unei limbi straine;
v' Experienta profesionala;

v' Buna pregatire teoretica.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

Punctele forte ale studentilor /absolventilor ASE sunt:

v' Receptivitatea;

v' Deschiderea catre experientele de invatare;

v' Capacitatea de adaptare la programul de lucru;

v’ Activitatile si cultura organizationald;

v’ Atitudinea proactiva fata de activitatea profesionala;

v' Buna pregatire teoretica;

v' Sunt specializati in domeniile economice cerute pe piata muncii.

Sunt deficitari la capitolul experienta practica in domeniul economic.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

Asteptari ale studentilor si absolventilor ASE - percepute de catre
angajatori:

» posibilitatile de avansare in cariers;

» pachetul de beneficii;

» oportunitatile de invatare si dezvoltare oferite de angajatori;

> calitatea relatiilor interpersonale la locul de munca (relatiile cu colegii si
cu reprezentantii staff-ului);

» posibilitatea desfasurarii activitatii iIn baza unui program flexibil.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

Masurile pe care ASE ar trebui sa le ia, indicate de angajatori, pentru
optimizarea calitatii pregatirii, pentru facilitarea insertiei pe piata muncii a
studentilor/absolventilor:

Q cresterea ponderii in programa a activitatilor practice;
Q organizarea unor proiecte in colaborare cu angajatorii;

O implicarea In activitatile de predare a unui numar mai mare de
specialisti/practicieni.

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la Invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)



S

ER/\/ Academia de Studii ice di i
: O cademia de Studii Economice din Bucuresti
. & M I N I S TE RU L CENTRUL DE CONSILIERE Sl ORIENTARE N CARIERA

S PN EDUCATIEI cece
N AT IO N AL E Indréznegte s crezi in tinef

Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

Serviciile de care studentii ASE ar trebui sa beneficieze pentru o mai buna
integrare pe piata muncii, in opinia angajatorilor, sunt:

* Serviciile de indrumare/tutoriat si informarea cu privire la piata muncii;

% Serviciile de orientare si consiliere in carierd;

% Activitatile de dezvoltare personala si a abilitatilor socio-emotionale (soft-
skills).

Codul proiectului: CNFIS-FDI-2021-0378

Denumirea institutiei: Academia de Studii Economice din Bucuresti

Titlul proiectului: “ProASE! Incluziune, egalitate de sanse si echitate pentru studentii ASE”

Domeniul 1. Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in cariera)
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Studiul - Evaluarea opiniei angajatorilor, cu privire la calitatea
absolventilor si a programelor de studii oferite de Academia de Studii
Economice din Bucuresti

Date obtinute din cercetare.

O In perioada pandemiei, 17% dintre angajatori desfisoara in regim de
telemuncd, 7% prin prezenta fizica la locul de munca pentru dintre
respondenti si 0 combinatie a celor doua variante la 76% dintre angajatori;

0 Competentele necesare tinerilor absolventi pentru ocuparea unui loc de
munca in contextul pandemic: competentele digitale, de comunicare,
adaptabilitatea / flexibilitatea / capacitatea de management al schimbarii si
responsabilitatea / seriozitatea a locul de munca, organizarea, managementul
timpului, dorinta de Invdtare si autonomia In munca si invatare;

0 Tendintele ce vor influenta piata muncii in urmatorul an: digitalizarea si
telemunca.
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